Programm Fachveranstaltung

Nachhaltiges Personalmanagement —
die Herausforderung der Zukunft

Mittwoch, 1. September 2010,
von 14.00 bis 17.00 Uhr
im Landhotel Dreiklang Kaltenkirchen, Norderstralle 6.

14.00 Uhr BegriiRung

Elke Adomeit, Burgervorsteherin der Stadt Kaltenkirchen
und Sprecherin des Lokalen Blindnisses fir Familie Kal-
tenkirchen

14.05 Uhr GruBwort
Jutta Hartwieg, Landratin des Kreises Segeberg

14.15 Uhr Vortrag

Volker Kotte, Institut fir Arbeitsmarkt- und Berufsfor-
schung der Bundesagentur fiir Arbeit - AulRenstelle
Nord

Die demografische Entwicklung und Konsequenzen
fiir den Arbeitsmarkt in der Region

14.45 Uhr Vortrag

Dr. Reinhard Steinbring, Personalleiter Sparkasse Sud-
holstein

Modernes Personalmanagement — was wir tun, um
ein attraktiver Arbeitgeber zu sein

anschlielRend Talkrunden

Talk 1

Beratungs- und Forderangebote fiir Unternehmen
mit dem Arbeitgeberservice der Bundesagentur fir Ar-
beit

Talk 2

Betriebliches Gesundheitsmanagement

mit der Leitung betriebliches Gesundheitsmanagement
fir Norddeutschland der Barmer GEK

Talk 3

Aus- und Weiterbildung — Qualifikationserhalt und
Sicherung der Human Ressourcen im Unternehmen
mit dem Weiterbildungsverbund Kreis Segeberg, der
Qualifizierungsberatung der WEP GmbH und dem Pro-
jekt ,Ausbildung in Teilzeit“ bei der IHK zu Libeck

Talk 4

Moderne Personalpolitik fiir die Praxis

mit IHK zu Lubeck — Projekt Wirtschaft und Familie,
Sparkasse Sudholstein und Johnson & Johnson Medical
GmbH Norderstedt
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Nachhaltiges Personalmanagement —
die Herausforderung der Zukunft

— Fachveranstaltung flr Personalverantwortliche —
Mittwoch, 1. September 2010, 14.00 Uhr bis 17.00 Uhr
Landhotel Dreiklang Kaltenkirchen, Norderstrale 6

Anmeldung per Telefon, Fax oder E-Mail

Telefon: 04551/ 94 40 02
Fax: 04551/ 96 06 56
E-Mail: Frau-und-Beruf-Segeberg@t-online.de

Ich nehme teil

Ich nehme nicht teil

Firma

Name

Datum, Unterschrift
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